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Principaux défis des refugies
pris en charge par le
uvernement
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Nos recommandations

Intégrer I'apprentissage de la langue a 'emploi
Valoriser le capital social

Lutter contre la discrimination

Renforcer le soutien au revenu

Ameéliorer la collecte de données
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Integrer 'apprentissage
de la langue a I'emploi
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o Améliorer les compétences linguistiques tout en acquérant
une expérience professionnelle au Canada et en touchant

un salaire.



Valoriser le capital social
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Valorisation du capital social pour les refugiés pris en charge -

par le gouvernement en mettant l'accent sur les liens entre

des groupes differents.
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L utter contre la discrimination

Le gouvernement du Canada devrait élaborer une stratégie nationale
pour lutter contre la discrimination a I'égard des anciens refugies, avec
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Recuelllir et diffuser publiguement des données pertinentes, &
' mises a jour et opportunes concernant les réfugies recemment
arrivés, et en particulier celles relatives a la participation aux
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L'avenir du travall dans tous ses aspects, doit étre a la fois
s équitable et inclusif.
Farid apporte beaucoup au Canada. En offrant a lui et a sa
famille le soutien et les ressources dont ils ont besoin des
leur arrivee au Canada, nous pouvons faire en sorte de bien
L les positionner pour bien tirer parti. tant des défis aue des




